
金沢大学
教学マネジメントセンター
の役割・機能について



教学マネジメントセンター設置要項（抜粋）
（目的）
第2条 センターは，【１】本学全体，学域・研究科等における学位プログラム
及び授業科目レベルでの内部質保証の仕組みを確立し，【２】学修者本位の教育
の実現を図るための教育改善に取り組むとともに，【３】教育方法，教育システ
ム及び教育支援等の高等教育に係る調査研究・開発を行い，もって本学の教育の
充実・発展と学修の充実を図り，本学が掲げる基本理念及び目標の実現に資する
ことを目的とする。

（業務）
第3条 センターは，前条の目的を達成するため，次の業務を行う。
(1）全学の教学マネジメントの確立，学位プログラム等における教育の質保証
及び質向上に関すること。

(2) 教育方法，教育システム及び教育支援等に関する研究開発並びに教育に係る
質保証システムの研究開発に関すること。

(3) 全学的に取り組む教育事業及び分野横断的学位プログラムの企画立案，運営
及び評価に関すること。

(4) 教育スキルの向上に資する支援に関すること。
(5) 全学のFD・SDの企画・実施及び学域・研究科等のFD・SD活動の支援に
関すること。

(6) その他前条の目的を達成するために必要な業務に関すること。
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学域・学類，硏究科，国際基幹教育院

教学マネジメントセンター組織関係図（概略）
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青木理事（教育・高大接続担当）・副学長

学術メディア
創成センター

教学マネジメントセンター
(Center for Management of Teaching and Learning )

教育企画会議

FD委員会 教務委員会

TLセンター運営会議

片岡センター長, 堀井教授, 林教授, 

学務課長

連携 連携

連携

連携

支援

FD・SD, 教学IR, 教育DX

TLセンター長：片岡学長補佐
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「教学マネジメント指針」概要（中央教育審議会大学分科会, 2020年1月）



『教学マネジメント指針』

Ⅰ「三つの方針」を通じた学修目標の具体化

Ⅱ 授業科目・教育課程の編成・実施

Ⅲ 学修成果・教育成果の把握・可視化※

Ⅳ 教学マネジメントを支える基盤

Ⅴ 情報公表※

中央教育審議会
『2040年に向けた高等教育のグランドデザイン（答申）』
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各種政策・指標の関係図

※教学IR体制の確立

国立大学法人
ガバナンスコード

（文科省・内閣府・国大協）

第4期中期計画（文科省）

第3期認証評価基準
（JUAA）

運営費交付金における
成果配分指標（文科省）
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全学内部質保証推進組織を中心とした内部質保証システムのイメージ
（大学基準協会（2021）『大学評価ハンドブック』を基に一部加筆）

認証評価が求める内部質保証組織による教学マネジメント



教学マネジメントセンターの所掌業務①

「大学全体」レベル

「学位プログラム」レベル

「授業科目」レベル
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項 目

レベル

教育理念
学修目標

FD・SD
（教育改善・組織開
発・学生支援）

教学IR
（学修成果測定・
分析・情報公表）

支援業務

大学全体
（マクロ）

金沢大学憲章
KUGS

全学FD研修会
新任教員説明会

など

学生生活実態調査
など

中期計画（教学）
認証評価（教学）
大学間連携事業など

学位プログラム
（ミドル）

学位授与方針(DP)
教育課程編成方針 (CP)

全学FD研修会
学域・学類FD

など

卒業時調査 など
分野横断型学位プロ
グラムの企画運営

など

授業科目
（ミクロ）

到達目標
ルーブリック評価

FDワークショップ
FDランチョン
CLA研修 など

学生授業評価など
コンテンツ作成
学修アドバイジング

など
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教学マネジメントセンターの所掌業務②
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